
 

RESOLUCIÓ 
per la qual es resol el procés de selecció EQUA001-22 (lloc de treball núm. 1 – Tècnic/a de 
contractació i patrimoni) 
 
 
En data 27 de desembre de 2022 es va publicar en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya 
núm. 8820 l’Anunci relatiu a la convocatòria del procés de selecció de personal laboral d'Equacat, 
SA (ref. EQUA001-22). 
 
Mitjançant Resolució de 13 de febrer de 2023 es va aprovar la llista provisional de persones 
admeses en el procés de selecció relatiu al lloc de treball de “Tècnic/a de contractació i patrimoni” 
(ref. EQUA001-22, codi referència 1). Atès que no es van presentar al·legacions en el termini 
establert, la llista de persones aspirants admeses va quedar elevada a definitiva sense necessitat 
de tornar-la a publicar. 
 
En data 8 de març de 2023 es van publicar en la pàgina web d’Equacat, SA, les dades relatives 
a la convocatòria per a la realització de la prova escrita. En data 16 de març de 2023 es va 
realitzar la prova escrita esmentada. 
 
En data 12 d’abril de 2023 l’òrgan tècnic de selecció va acordar publicar la valoració provisional 
de mèrits al·legats pels dos aspirants qualificats com a aptes a la prova escrita. Atès que no es 
van presentar al·legacions en el termini establert, la valoració provisional de mèrits va quedar 
elevada a definitiva sense necessitat de tornar-la a publicar. 
 
En data 3 de maig de 2023 s’han efectuat les entrevistes als dos aspirants que havien superat la 
prova escrita. L’òrgan tècnic de selecció ha declarat aptes els dos aspirants, i atenent a la 
puntuació obtinguda, ha efectuat la corresponent proposta de contractació com a personal laboral 
fix i ha elevat la proposta esmentada a la Direcció d’Equacat, SA. 
 
El punt 10.1 de les bases de la convocatòria disposa que el director/a de l’entitat dictarà resolució 
amb la relació de les persones que han superat el procés de selecció i el lloc de treball adjudicat, 
la qual es publicarà a la pàgina web d’Equacat, SA. 
 
Per tot això, 
 
Resolc: 
 
−1 Declarar aptes als dos candidats que han superat la prova escrita, atenent a la puntuació 
obtinguda en el procés de selecció, i d’acord amb l’ordre següent: 
 

Ordre Candidat/a DNI Prova 
escrita 

Primera fase. 
Valoració 
definitiva de 
mèrits 

Segona fase. 
Entrevista 
personal 

Puntuació 
final 
ordenada 

1. MCM ****2834R Apte/a 30 punts 35 punts 65 punts 

2. AGC ****0419N Apte/a 5 punts 25 punts 30 punts 

 
−2 Contractar com a personal laboral fix al candidat que ha obtingut la major puntuació, el senyor 
MCM, amb DNI ****2834R, com a Tècnic/a de contractació i patrimoni. 
 
−3 Publicar aquesta Resolució a la pàgina web d’Equacat, SA.  



 

 
Contra aquesta Resolució, les persones interessades poden interposar demanda davant dels 
Jutjats Socials en el termini de dos mesos comptats a partir de l'endemà de la seva publicació, 
d’acord amb les previsions establertes a l’article 69.2 de la Llei 36/2011, de 10 d’octubre, 
reguladora de la jurisdicció social, sens perjudici que puguin interposar qualsevol altre recurs que 
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos. 
 
 
Signat electrònicament a Castelldefels, 
 
 
 
 
 
 
El director 
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